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MESSAGE DU DIRECTEUR

Chers collegues

C'est un plaisir de revenir sur le site ce mois-ci et de voir les améliorations avez tous apporté. La
Cité Ouvriére a été rendu plus confortable et les installations de divertissement améliorées. Les
activités de maintenance ont été consolidées dans une zone de travail plus propre et plus sire.
L'installation de la protection contre les intempéries a Nimba Garage avance bien. Les améliora-
tions apportées au mess et aux conteneurs frigoriques seront bientot terminées. Nous aurons
bientét presque toute la flotte d'engin lourds opérationnelle. Nous devrions bientét remplacer
notre camionnette peu fiable.

Le mois dernier, nous avons annoncé les départs de certains de nos travailleurs expatriés qui
avaient atteint les limites des renouvellements du permis de travail. Nous étions désolés de dire
au revoir a Dionetta (clinique) et nous allons bient6t dire adieu a Ron (Communauté), a Danie
(Infrastructure) et a Dawie (HSE). lls nous manqueront tous, mais nous espérons que lorsque les
choses avanceront dans le futur, nous les reverrons a nouveau. Néanmoins, cela donne I'opportu-
nité aux autres d'assumer des responsabilités supplémentaires ou nouvelles. Certains nouveaux
réles sont également comblés soit par nos recompressés les plus récentes, soit par un avis de re-
crutement. J'ai été tres impressionné par I'enthousiasme avec lequel les gens ont assumé leurs
responsabilités supplémentaires.

Vous verrez a nouveau dans ce numéro de Nimba Info que notre travail sur les études environne-
mentales continue. Il existe un article tres intéressant concernant le travail d'étude a long terme
sur les amphibiens que la SMFG a sponsorisé. Nous avons également continué a travailler au bu-
reau de Londres pour améliorer la conception du futur projet. Ce sont des travaux importants car
les études environnementales fournissent des informations sur la facon de concevoir le projet
pour avoir des impacts minimes sur les habitats et les especes en danger. Le travail que vous
faites pour soutenir ces études, les caméras animées a distance et la collecte de données environ-
nementales sont tres importants.

Bonne lecture

Andrew Strelein

1 Résidence Jeaninne , Camayenne, Commune de Dixinn, BP: 2046, Kaloum Conakry Guinea. Tel.: +224 628 60 69 88

Société des Mines de Fer de Guinde

2



SECURITE DES PIETONS

la société des mines de fer de Guinée SMFG met un accent particulier sur la santé et la sécurité
des ses travailleurs, c’est pourquoi a chaque édition, nous rappelons quelques consignes de sé-
curité tant a nos employés, qu’a tous les lecteurs.

Dans le présent numéro, nous voulons faire un rappel sur la sécurité des piétons.

Les trottoirs sont les endroits slrs ou vous pouvez marcher. Partout ou il y a des trottoirs utiliser
les pour marcher et la ot il n’y a pas, marchez sur le c6té de la route, faisant face a la circulation.

Quelques Astuces de sécurité

*

Si possible, s'éloignez le plus que possible de la route

la Nuit, la lumiere des vétements colorés ou le blanc, une torche ou une ceinture réflé-
chissante vous rend visible.

Traverser seulement quand vous étes sir de pouvoir le faire .

Regardez toujours la route dans les deux sens avant de traverser

Fixer le regard du conducteur si possible et assures-toi qu'il peut te voir aussi.

Rappelez vous qu’ il prend du temps pour un véhicule de s'arréter Donc soyez raison-
nable et attendez un espace ouvert sur la circulation avant de traverser.

A une intersection, rappelez-vous- vérifier derriére et devant ou cas ou un véhicule
tourne

En traversant la route la nuit, faites-le a cote d'une lumiére de la rue si possible.

Quand vous descendez d'un bus ou d’un véhicule, attendez jusqu'a ce qu'il se soit éloigné
avant de bouger.

Ne supposez JAMAIS qu'un conducteur vous a vus et s'arrétera pour vous!

Demander par des gestes aux conducteurs en traversant la ou il n'y a aucune intersec-
tion ou passage clouté;

Ne pas boire ou téléphoner en marchant ou en traversant la route- cela augmente le
risque d’accident.



ENVIRONNEMENT

Le ler Juillet 2017 a marqué sur le site de la Société des Mines de Fer de Guinée (SMFG), la féte
de dix années de collaboration et de recherche dans le cadre d’un projet sur les amphibiens des
Monts Nimba entre I'équipe amphibien du Mussée Naturel de Berlin (Museum fiir Naturkunde)
et ladite société.

De 2007 a nos jours, ces travaux de recherche ont permis a I’équipe de capturer et déterminer
avec le monitoring dans le site du patrimoine mondial et le périmetre minier, 7 055 individus de
crapauds vivipares au niveau de la prairie d’altitude et 4 927 grenouilles réparties entre 28 es-
péces recensées sur le long des rivieres se trouvant dans les foréts.

L’équipe actuelle (Mark-Oliver Rodel a Berlin, Laura Sandberger-Loua, Joseph Doumbia, Francois
Gbémou et Blaise Pivi) était particulierement heureuse de la présence a la féte des personnes de
la premiere minute qui ont participées ou contribuées a cette recherche. Nous voudrions nom-
mer en premiére position Jamison Suter, qui a initié cette coopération et a toujours soutenu
I’équipe.

Néma Soua Loua qui, en 2007 avec Jamison, constituaient le Département de I'environnement de
la SMFG. Mohamed Alhassane Bangoura, qui a donné pendant les premieres semaines en 2007
des informations pertinentes a partir des travaux réalisés avec Maxime Lamotte qui fut le pre-
mier chercheur scientifique sur les grenouilles aux Monts Nimba.

Bernard Doré, premier assistant et guide rencontré par I’équipe avait une bonne maitrise de la
forét, de la savane et de la faune du Nimba. Kaman Camara, premier assistant de Mark Oliver R6-
del en Guinée est excellent dans la capture des grenouilles, rien ne I’échappe quelques soient les
positions ou les conditions.

Les résultats de ces recherches permettront d’'une part d’avoir des données actualisées sur les
amphibiens des monts Nimba en général et sur le crapaud vivipare en particulier et d’autre part,
ils aideront a I’élaboration du Plan de Gestion Environnementale et Social.

résumé par Nema Soua LOUA

Equipe de recherche des amphibien sur le terrain




ENVIRONNEMENT

Quelques moments forts de la cérémonie

B v

Nimba toads. Upper left: female, upper middle: juvenile, upper right: male, below: three Nimba toads sharing a hole




SOUTIEN COMMUNAUTAIRE-EAU POTABLE

L’acces a I'eau potable est un préalable indispensable au développement. c’est dans ce cadre
que la SMFG a travers son département des relation communautaires, a procédée a la réalisation
des forages dans les communautés riveraines du projet notamment, les localités de Bambros-
sou et Doromou. Cet appui est vivement apprécié par les bénéficiaires comme le confirme cette
=y interview de Mme Yaramon Conde de Doromou:

Mme Yaramo CONDE : « au nom de toute la population de
% Doromou plus particulierement les femmes, je remercie la
SMFG pour ce don, vous nous avez enlevés un tres grand
. poids, nous vivions un vrai calvaire avant ce forage, nous les

S femmes ont parcourait de longues distances pour puiser I'eau
™ dans la riviere, et cette eau n’était pas potable, mais nous
n’avions pas le choix,

* nos enfants et nous méme étions exposé a des maladies, sur-
* tout en période hivernale, DIEU merci, vous avez répondu fa-
J # vorablement a notre demande, en réalisant ce forage pour
Mme Yaramo CONDE nous . Depuis que nous consommons |’eau de forage, il ya

moins de maladie. Le fait d’avoir I'eau a proximité a réduit
considérablement notre corvée.

Nous avons mis en place un comité de gestion de cette pompe dont je suis la présidente et
chaque famille cotise trois mille francs par mois pour la réparation du forage en cas de panne ».

Des femmes de DOROMOU




« Je m’appele Mariam CHERIF, j’habite ici a

Bambrossou, je suis tres contente de la présence : - SAMR
A SOCIETEDES

de cette societé dans notre localité, grace a la _ I o » E}liEFEI'i__D&GUINEE
SMFG nous les femmes de Bambroussou n"avons £ ar '”ﬂumUTEDE
plus & puiser I'eau dans la riviére. . OROSSOU

Nous, nos enfants et toute la communauté ne
sommes plus exposés aux maladies d'aréiques.
cela est un grand ouf de soulagement pour nous.

Mme Mariam CHERIF de BAMBROSSOU
avec ce forage, nous avons acces a I'eau potable

a tout moment sans rupture. Nous vous rassurons que tout sera mis en ceuvre pour le bon entre-
tien de ce don ..

encore merci a la SMFG, de contribuer a I'amélioration des conditions de vie des communautés
riveraines » .

propos recueillis par Brigitte

Mme Mariam CHERIF de BAMBROSSOU et ses enfants




INTERVIEW D’UN EMPLOYE

Bonjour Monsieur, Pouvez-vous vous présenter a nos lec-
teurs ?

Je suis Mamadi DORE chef cuisinier, superviseur catering a ADEN
SERVICES Nimba. je suis marié et pere de trois enfants,

pouvez vous nous parler de votre parcours professionnel?

Je suis diplémé du centre de formation hételiere et touristique de
kipé ( CENTHORE) . apres ma formation , j’ai effectué plusieurs
stages de perfectionnements dans les hotels de la place, notam-
ment a Novotel, I’'h6tel Camayene, et I’'h6tel Mariador.

en 2005 j’ai été recruté comme cuisinier par Novotel, j’ai ensuite
été envoyé sur le site minier de LERO comme chef cuisinier adjoint. En 2011, j’ai été faire une
formation en patisserie au Libéria .

Je suis avec ADEN SERVICES depuis 2012, et je suis passé chef cuisinier en 2014 et superviseur
catering au mois de Mai dernier.

d’oli vous est venu cette passion de cuisinier ?

C’est grace a mon oncle que j'ai aimé ce métier, il était le chef cuisinier a I’'h6tel le Damier, c’est
lui qui m’a transmis la passion de la cuisine depuis mon enfance, et j’ai décidé d’en faire mon
métier plus tard et Dieu merci ¢ca marche trés bien pou moi.

parlez nous de ce métier

Comme dans toute profession, la passion , et la motivation sont indispensables pour réussir sur-
tout dans le métier de cuisinier. Nous avons parfois des horaires contraignants, ce métier exige
de la discipline envers la hiérarchie et il faut avoir un respect draconien du reglement concernant
I’hygiene alimentaire.

Quelles sont les qualités requises pour exercer ce métier?
la rigueur, I'assiduité, I'inventivité, et le courage, sont les qualités nécessaires pour ce métier.
comment se passe votre travail ici sur le site de la SMFG ?

Je dirais bien, trés bien méme, car je suis passé sur plusieurs sites et je peux vous assuré que ce
que j’ai vu ici a nimba avec la SMFG n’existe quasiment pas ailleurs, I'importance qu’on accorde
a la santé, sécurité des travailleurs ici est vraiment impressionnant, surtout le fait que méme les
sociétés contractantes sont obligées de se conformer aux reglements de la SMFG est une chose
gue j'apprécie beaucoup.



INTERVIEW D’ UN EMPLOYE

les questionnaire du CRM et les réunion de PASS nous aide a faire notre travail en toute sécurité
et a veiller sur celle des autres,

En tant que chef cuisinier, comment vous gérez votre équipe?

Je travaille en parfait harmonie avec mon équipe, je suis trés exigent en ce qui concerne I’hy-
giéne, car la santé de plusieurs personnes en dépend. Je mets aussi un accent particulier sur
I’assiduité, parce qu'un petit retard peut affecté tout le service. Il est donc important d’étre assi-
du pour ne pas géner le client, car le client est roi.

Quelques conseils pour nos lecteurs ?

Je conseillerai a mes amis de s’accrocher, surtout les jeunes, ils doivent chercher a avoir une pro-
fession, la présence de la SMFG et d’autres sociétés dans notre région est un grand avantage,
mais nous devons étre prét a saisir les opportunités quand elles se présentent. C’ est a dire avoir
une formation , faire des stages pour étre plus compétitifs. il n’ya pas de sot métier, la cuisine
n’est pas seulement réservée aux femmes, comme on le pense chez nous c’est un métier comme
tous les autres;

Le mot de la fin?

Merci de m’avoir choisi pour ce numéro de nimba info, c’est un honneur pour moi et jespere
gue mon histoire touchera les lecteurs .

merci

propos recueillis par Brigitte

Dore en service Dore et son équipe




NIMBA ACTIONS

VISITE D’UN GROUPE DE PARTIES PRENANTES SUR LE
SITE DE NIMBA

Dans le cadre du renforcement des relations avec les par-
ties prenantes, le département des RCE a recu des repré-
sentants des services de sécurités de Lola et N ‘zoo sur son
site a nimba, pour une visite d’échange et d’information
sur le projet.

DON DE MATERIELS SCOLAIRES AU LYCEE DE LOLA ET
AU COLLEGE DE N’Z00

Depuis 2014, la SMFG apporte son soutien aux préparatifs
des examens de fin d’année, ce fut encore le cas cette an-
née avec le Lycée de Lola et le college de N’zoo ou les
éléves ont recu les fournitures scolaires et les salles de clas-
ses ont été éléctrifiées pour leur permettre de suivre les
cours de révisons.

CEREMONIE D’AUREVOIR DE MR RON MININGER

la SMFG a rendu un vibrant hommage a son directeur des
relations communautaires et extérieur, qui quitte le projet
Nimba ce vendredi 14 juillet 2017. la cérémonie a eut lieu
en présence des représentants du CEGENS, des autorités
locales de Bossou et Gbakoré, quiont tous magnifié les
efforts que ce dernier a consentit dans la mise en place et
le maintien d’un climat de paix et de confiance entre les
communautés et la SMFG. le syndicat a exprimé au nom
des employés toute sa reconnaissance a la bonne collabo- _
ration que Mr RON a eut ave tous les travailleurs. remise des cadeau a MR RON MININGER

Le Directeur général de la SMFG a quand a lui remercié
RON pour sa contribution au projet Nimba et réitéré le sou-
hait de la SMFG de le garder comme consultant.

c’est avec beaucoup d’émotion que RON MININGER a dit
au revoir a toutes les personnes présentes a cette cérémo-
nie.

la cérémonie a pris fin par la remise des cadeaux du dépar-
tement CER, des sages de Gbakoré et du CEGENS.

remise du casque D ‘or et une attestation a RON
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’EMPLOYE DU MOIS

Felicitation aux sieurs

Tokpa GBAMOU em-

ployé du mois de Mai et
i - Benjamin TEA employé
il ;i du mois de Juin

ey

By

#

NIMBA SOCIAL

le fils de Augustin camara le fils de Yaya Bangoura




