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Comme vous le savez, une équipe d’expatriées a visité la Guinée et notre site de Nimba en 
février.   C'était principalement une évaluation médicale afin de  mésurer  à quel point nos dé-
marches préventives d'Ebola fonctionnent.    

Notre priorité est toujours de garder tout notre personnel  et ceux de nos contractants, saint et 
sauf.   L'équipe à  été impressionnée par la vigilance de notre Direction par le maintien de nos 
procédures  pour empêcher la diffusion d'Ebola.  Elle a  également été très impressionnée par 
l'attitude et la connaissance de tout notre personnel concernant Ebola, le mode de transmission, 
et la nécessité de garder les mésures d’hygiène à un niveau toujours élevé.  

Je voudrais saisir cette opportunité pour remercier  Ciré et toute son équipe pour leur attention 
continue  sur la santé, la sécurité et  particulièrement sur les mésures  preventives mises en 
place dans le cadre de la lutte contre Ebola. Je remercie tout le  personnel pour son appui dans 
le maintien de  notre projet sans  Ebola.   

Pendant que j’écris, il n'y a aucun cas d'Ebola en Guinée Forestière, ce qui est une très bonne 
nouvelle.  Mais ce n'est pas une raison de baisser de vigilence, nous devons plutôt continuer à 
tout faire pour éradiquer  Ebola.  La SMFG continuera à soutenir les communautés locales dans 
leur combat contre Ebola et si tout va bien nous pourrons  bientôt retourner aux fonctionnements 
normaux des opperations  quand Ebola ne sera plus une menace pour nos travailleurs, commu-
nautés et notre projet. Je vous remercie   

Phil Davies ». 
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GesƟon de la fièvre hémorragique a virus EBOLA 
Depuis les premiers cas confirmés de la fièvre hémorragique à virus Ebola en Guinée à nos 
jours, des mesures sécuritaires et sanitaires ont été mises en place pour permettre au personnel 
et aux communautés riveraines d’éviter et de lutter contre cette dangereuse épidémie.  

Au niveau du site:  

un comité de gestion de l’urgence à été mis en place « IMT  » pour analyser la situation au fur et 
a mesure et prévoir les dispositions à prendre si nécessaire; 

Il y’a eu la sensibilisation des employés et contractants sur les modes de contamination, les 
symptômes et les modes de prévention à travers les messages harmonisés, posters et projec-
tions de l’OMS sur Ebola, en assemblée générale et dans les réunion PASS, 

Mise en place d’un système de contrôle sanitaire aux points d’accès des sites d’activités de la 
SMFG (lavage des mains, questionnaire, prises de température), ainsi que désinfectants 

La présence des médecins sur site, qui procède au contrôle sanitaire quotidien (prise de tempé-
rature obligatoire pour tous les employés et contractants), chaque matin ; 

La mise en place d’une induction sur Ebola régulièrement actualisée et dont le suivi est obliga-
toire par tous les employés et contractants à l’aller  comme au retour des roster et congés , suivie 
d’une visite médicale approfondie à la clinique de la SMFG avant de reprendre le travail,  

La SMFG en accord avec le syndicat à déconseillé Le voyage des employés dans les zones af-
fectées par l’épidémie , sauf en cas d’extrême urgence ; dans ce cas, cet employé après son re-
tour devra observer 21 jours durant lesquels il est suivi  médicalement avant d’accéder aux sites 
de la SMFG, 

L’accès aux sites de la SMFG et le  voyage dans le charter des personnes étrangères, ont aussi 
été limité. 

Suite à l’augmentation des cas notamment dans la préfecture de Lola, la SMFG a décidé de ré-
duire le personnel sur site afin de minimiser les risques de contamination;  

Toutes ces mesures ont permis à notre société de mieux gérer la situation d’urgence sanitaire 
que traverse notre pays en ce moment.   

 

 Prise de temperature  chaque maƟn avant le travail                                                              lavage des mains obligatoire avant l’accès au Mess 



La SMFG a activement participer à l’effort de riposte EBOLA 
dans notre pays, particulièrement dans la région de N’zéré-
koré et la préfecture de Lola notamment par sa présence 
aux réunions quotidiennes des coordinations  de lutte conte 
Ebola de Lola et de N’Zérékoré; et à la réunion tripartite 
d’échange d’expérience entre le libéria, la guinée et la cote 
d’ivoir organisé par le DRC à Lola; 

L’affichage des messages et posters de sensibilisation de 
l’OMS dans les communautés et encouragé les communau-
tés riveraines à fréquenter les structures sanitaires, par 
l’équipe des Relations communautaire; 

La remise d’un montant de  25.000 Dollars US à L’ OMS 

La remise de deux véhicules Pick Up à la Croix Rouge Gui-
néenne de N’zérékoré pour le transport des malades et pour 
les enterrements sécurisés, 

L’octroi de carburant aux Coordinations préfectorales de 
lutte contre Ebola de Lola et de N’zérékoré pour le suivi des 
contacts, de façon mensuelle, 

L’appui des centres de transit d’alors de Lola et de N’zéréko-
ré en équipement (matelas, couvertures, seau, …), en dispo-
sitifs de lavage des mains et en chlore C à travers la Croix Rouge Guinéenne 

L‘appui au district de Gbakoré en dispositifs de lavage des mains et en chlore C. 

L’appui a la coordination préfectorale de lutte contre Ebola de Lola en thermo flash, en désinfec-
tants; en savons et en dispositifs de lavage des mains.  

À travers ces  dons et autres appui , la SMFG contribue à   l’atteinte de l’objectif  fixé pour cette 
période d’urgence à savoir zéro cas EBOLA  dans les mois à venir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ParƟcipaƟon de la SMFG a la Riposte EBOLA  

        Don de pick up à la croix rouge de N’zérékoré 

                    Don de disposiƟve de lavage des main  

  Remise de maélas à la Croix rouge de Lola                                                                                                                              Don chlore et de Savon à la DPS de Lola 



Dans le but de s’enquérir des réalités sur l’évo-
lution de l’épidémie Ebola et les mesures de 
contrôle mises en place en Guinée et plus parti-
culièrement en Guinée Forestière, une déléga-
tion de la SMFG composée du Directeur des 
RCE, du Directeur de HSE, du Directeur de la 
Sécurité et de deux médecins de inhemaco et 
de SOS International s’est rendue en Guinée 
pour s’entretenir avec les différents intervenants 
dans la riposte de cette maladie  du jeudi 26 au 
samedi  29 février 2015.Sur le site de la SMFG,  
la mission a procedé à evaluation du système 
sanitaire et sécuritaire en place.  

Visite de terrain: 

En compagnie de l’équipe des Relations Com-
munautaires et Extérieures elle s’est rendue 
dans plusieurs structures  sanitaires dans la 
préfecture de Lola et de N’zerekore. 

 A N’zerekore, la mission a visité la clinique 
Hughuette, le bureau de la croix rouge 
guinéenne, l’hôpital  régional, le centre de 
traitement Ebola et la clinique de Zao. Et s’est 
entretenue avec le chef de bureau adjoint de 
L’UNICEF. 

A Lola, la mission a visité la Direction préfecto-
rale de la santé et l’hôpital préfectoral.    Lors des  échanges avec les différents responsables 
sanitaires, elle a pu s’imprégner des différentes réalités et les mesures appliquées  par ces struc-
tures pour gagner la lutte contre Ebola. 

 

 

Mission d ’audit de la DirecƟon Générale 

Rencontre avec les autorités sanitaires de N’zérékoré Rencontre avec les autorités sanitaires de Lola Visite au bureau de la Croix rouge de N’zérekore 

Visite au centre de traitement de N’zérékoré 

                           Visite à l’hopital de Zao 



RelaƟons Communautaires 

Malgré la période difficile que nous traversons  les Relations Communautaires et Extérieures 
continuent les visites dans les communautés et  les rencontres avec les autorités afin de dissiper 
les rumeurs faisant etat d’une éventuelle fermeture de la societé, et  continuent de faire le suivi 
des différents projets encours . 

Le message au niveau des communautés est que la SMFG n’a pas fermé, il ya une reduction du 
personnel sur le site compte tenue de la situation d’urgence sanitaire.  

Quand au projet des groupements de chasseurs , la construction des porcheries  est achevé, les 
différents groupements ont reçu chacun neuf porcins don’t huit femeles et un mal. Le projet  est 
toujour  en cour à keoulenta; ziguepo; gbié et seringbara. 

La construction d’un batiment de trois salles de classe à l’école primaire de wéyékoré est achévé 
et remise aux bénéficiaires. 

La realisation des quatres forages  dont deux à lola, un à soromiata I et un à gbakoré est aussi 
en cour, et sera finaliser dans les jours à vénir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   Les femmes  de wéyakoré manifestant leurs joie        inauguraƟon de l’école de wéyakoré par le préfet de Lola 

        Les porcins de l’associaƟon des chasseurs de keoulenta                             Travaux de forage à soromiata I 



HSE 

 

Durant cette période, les activités des HSE a été essentielle-
ment basées sur : 

Le contrôle des sédiments au niveau de l’accès principal allant 
du camp a la crête : Roo1 

L’écurage et le nettoyage des bassins de la cite 2 et la cite ou-
vrière. 

Eradication des plantes invasives  Chromolaena odorata sur 
la crête, camp gouan, la base technique,  la base Jack Rijck et 
ses alentours. 

La gestion des déchets produit sur le site et le contrôle de la 
qualité des eaux du camp. 

La supervision des travaux de forages communautaires : 
Gbakore, Soromiata et Lola. 

SECURITE 
 

En plus des dispositions sécuritaires déjà en place, quelques nouvelles actions  ont été initié en 
vue de mieux protégé le site et les employes durant cette période. 

Les procedures de controle d’accès sur le site ont été revues et adaptée a la menace que repre-
sente Ebola (prise de temperature a tous les points d’accès, questionnaires spécifiques sur les 
mouvements et contacts des personnes entrant sur le site, communication permanente avec 
Nimba Clinic). 

Des formations spécifiques ont été organisées pour les gardes postés aux points d’accès afin 
qu’ils apprennent les comportements a tenir face a des situations suspectes  

Un plan d’action sécuritaire a été développé et mis en oeuvre pour une plus grandes sécurisation 
du site. Ceci a inclut la redistribution des postes de gardes et a permis de minimiser les risques 
de vols sur le site. 

Un contact regulier a été établit et maintenu avec les autorités militaire et la Gendarmerie locale 
a travers l’Attaché militaire.  

Toutes ces actions ont permit d’une part de  fournir aux employés des informations et recomman-
dations de sécurité sur les éventuels risques encourus en dehors du site (mouvements de foules, 
criminalité… ) et d’autre part de diligenter les investigations sur les pertes enregistrées sur le site. 

     Supervision du forage  à Lola 

     Equipe SCT sur la route R001-05575 



NIMBA ACTION   

                                                                                        CélébraƟon de la fête des femmes à  Nimba  

                                                                                        CélébraƟon de la fête des femmes à  Nimba  

Employés du Mois 

                                                    Pépé Guelei kolié employé du mois de janvier  


