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Chers lecteurs, ceci  est une édiƟon très intéressante de Nimba Info qui conƟent beaucoup de Nouvelles . 
Vous pouvez lire des informaƟons  des enquêtes menées sur les amphibiens , notre travail sur les pare‐
feu ,  le retrait de Chromoleana et le contrôle des sédiments sur la montagne .  
 
Nous sommes entrain de construire des salles de classe à l'école  primaire de Bossou , nous procédons  
au mainƟen de la route de Lola , aux  dons  à travers le projet CURE ,à la pulvérisaƟon pour l’éradicaƟon 
des insectes nuisibles , des  mousƟques  et parƟcipons à des rencontres avec  le CEGENS pour contrôler 
les feux de brousse . 
 
Il y’a aussi un sujet  sur la poliƟque de consommaƟon d’ alcool et de drogues , les promoƟons à la SMFG , 
la  célébraƟon de la fête de l’indépendance, la formaƟon  en Premiers Secours , les travailleurs du mois , 
et des nouvelles sociales très intéressantes . S'il vous plaît profiter  bien de la lecture de ce  journal. 

Enfin, je Ɵens à remercier les anciens membres du syndicat pour leur précieuse contribuƟon au projet 

Nimba et  je souhaite la bienvenue  et mes félicitaƟons aux nouveaux membres .Je suis impaƟent de tra‐

vailler en partenariat avec le nouveau syndicat . 

Je vous remercie  

Phil Davies 

Directeur Des OperaƟons. 

Septembre  – Octobre 2015 

MESSAGE DU DIRECTEUR 



 

SANTE ‐  SECURITE   ‐ ENVIRONNEMENT  
Santé‐ Sécurité: 

Le rapport de  l’organisaƟon mondiale de la santé, indique que la fièvre hémorragique à virus EBOLA  est 

toujours présente en guinée. il faut néanmoins signaler que depuis un certain temps il n’y a pas eu de cas 

confirmé à Lola, ni à N’zérékoré. 

Par ailleurs, la SMFG suit  la situaƟon de façon régulière et rappelle à tous les employés la nécessité de 

rester toujours vigilent et de conƟnuer à appliquer les mesures mises en place pour la luƩe contre EBOLA. 

Environnement : 

Une équipe du Museum naturel biologique de Berlin est actuellement à Nimba pour des études de suivi 

écologiques des Amphibiens de Nimba. 

Le département a reçu  une délégaƟon de la direcƟon naƟonale de l’hydrologie venue inspecter les instal‐

laƟons et points de prélèvement en eaux  de la SMFG .  

Dans le cadre de la luƩe contre les feux de brousse et les espèces envahissantes sur la montagne, le dé‐

partement des HSE a fait revenir sur  site vingt sept (27) personnes de son personnel pour mener à bien 

ces acƟvités. Ces personnes sont essenƟellement de l’équipe pare‐feu et chromoleana. Le département 

poursuit ses acƟvités régulières de contrôle des sédiments au niveau de la montagne : château et l’accès 

principal (du terminus au point rouge à Sempéré., d’éradicaƟon des plantes invasives  Chromolaena odo-

rata a Pierre Richaud, Sempéré, château, le mont des génies, les staƟons de pompage de Zougué et Zié, 

ainsi qu’à faire des pare‐feu aux alentours des installaƟons de la SMFG sur la montagne, au camp ,a  la 

cite , et La gesƟon des déchets produit sur le site ainsi que le contrôle de la qualité des eaux du camp. 

L’équipe fait régulièrement la maintenance des infrastructures au 

niveau du site, et le suivi des différents chanƟers notamment  la 

construcƟon des trois salles de classe et un bloc latrine à Bossou. 

Une réunion à lieu chaque deux semaines pour discuter de l’évolu‐

Ɵon des travaux avec le contractant.  

Le département procède depuis un certain temps au reprofilage 

de la route Gbakoré Lola. 

INFRASTRUCTURE ET COMMERCE  
  Crapaud des monts nimba                                                             equipe emphibienne                                                                        eradicaƟon chromolena odorata                         

             Reprofilage de la route gbakore lola                         



 

RELATIONS COMMUNAUTAIRES  

un important lot de matériels sanitaires du projet CURE a été recem‐

ment  remis  par les relaƟons communautaires à certaines  struc‐

tures  de santé  notamment: Bossou ; Gbakoré,clinique Huguet, et la 

Clinique de Zao en vue de parƟciper à  l’amélioraƟon des capacités 

de ses structures en ceƩe période  de l’épidémie EBOLA. 

le département  à  travers l’ONG AVES a  aussi procedé à la pulvéri‐

saƟon des bureaux et des habitaƟons de la cité ouvrière,  et la cite I, 

dans le cadre de la lute contre le paludisme. 

La saison sèche etant la période propice aux feux de brousse, 

l’équipe des relaƟons communautaires organise régulièrement des 

séances de sensibilisaƟon dans les villages riverains  pour la preven‐

Ɵon et la lute contre ce fléau . Par ailleurs, le département assiste 

aux rencontres avec le CEGENS, structure chargée de la protecƟon 

de la réserve pour la mise en place des mesures adéquates pour pré‐

venir les feux de brousses et aussi dissuader les braconiers. 

Elle  conƟnue aussi le suivi des projets entre autre:  la construcƟon 

des nouvelles porcheries à Nyon, Doromou, Bourata  et trois salles 

de classes à Bossou. 

 

Les resources humaines  en accord avec la CNTG,  l’ inspecƟon du 

travail et l’ union regionale des travailleurs,  ont procédé au  re‐

nouvellement de la délégaƟon syndicale de la SMFG, lors du scruƟn 

qui s’est tenu  le 20 Octobre 2015.  

Une rencontre avec  la nouvelle délégaƟon syndicale a eu lieu pour 

échanger sur la situaƟon des primes d’ancienneté et de loyauté. Les 

resoluƟons prise aucour de ceƩe rencontre ont été communiquées 

aux employés lors de l’assemblée Général 

Le département a procedé à la mise à jour de la poliƟque sur la consomaƟon de l’alcool et autres sub‐

stances au lieu de travail. La formaƟon du personnel sur ladite poliƟque a déjà débuté. 

RH ET ADMIN 

  Reunion CEGENS—SMFG– chasseurs  a Gbakore 

               Nouvelle delegaƟon syndicale de la SMFG  

              Remise de don à la Clinique HugueƩe     



 

 PROMOTION DES EMPLOYES 

La direcƟon de la SMFG et l’emsemmble des employés fellicite  Mr Sylla Oumar promu chef de départe‐

ment Infrastructure et Commerce et Mlle Kaba Fatoumata promu chef d’équipe Nimba Travel. A ceƩe 

heureuse occasion la direcƟon invite tous les employés à leurs apporter le souƟen necessaire dans 

l’accomplissement de leurs nouvelles foncƟons.  

À l’occasion de la celebraƟon de la fete de l’indépendance de la Guinéé le 2 octobre , la SMFG a organi‐

sée un diner sur le site de Nimba au quel était convié les autorité locales de Gbakoré ainsi que l’associa‐

Ɵon des jeunes de Gbakoré. 

Mr Alan Rintoul  a au nom de la societé souhaiter la bienvenue aux invités et  saluer l’exelente relaƟon 

qui existe ente la SMFG et les communautés riveraines. Il a ensuite remercier tous les travailleurs pour 

les trois ans sans incident ou accident , et aussi pour leurs vigilance  dans la luƩe contre la fièvre EBOLA.  

CELEBRATION DE LA FETE DE L’INDEPENDANCE 

                                                                                                              CelebraƟon de la fete de l independence a NImba 

BONNE  FETE DE L’INDEPENDANCE 



 

NIMBA ACTION   

EMPLOYE DU MOIS 

NIMBA SOCIAL 

 Adama   camara  employé du mois d Aout  ‐   Fatoumata Kaba employé du mois d’octobre  ‐      Gnaga cherif employé du mois de septembre 

              Les enfants de Maurice Loua RCE                                                                                 Le Mariage de  Oumar  Sylla    

FormaƟon premier secour                                                            elecƟon syndicale a Nimba                                                       don au poste de sante de gbakore  


