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Nous avons recemment reçu la viste de la Ministre de l’environnement, Hadja kadiatou N’Diaye 
accompagnée d’une forte délégation environnementale et de la sécurité. Ce fut une visite très 
fructueuse. 

La SMFG  a fait les inductions et une presentation environnementale avant de conduire madame 
la Ministre sur la montagne pour une vistie environnementale. 

Elle était très imprésionnée  par toutes les structures mises en place pour le controle des 
sédements et a apprécié le travail que nous faisons pour limiter tout impact sur l’environnement 
naturel. 

Elle a dit que selon ce qu’elle a vu, elle est convaincue que les mines peuvent  aller main à main 
avec la protection de l’environnement. 

En sommes, ce fut une très bonne visite. Je voudrais remercier tout ceux qui ont contribué à la 
réussite de cette visite et  toute notre équipe environnementale qui fait un travail formidable pour 
la protection de notre environnement. 

Grand merci à tous. 

Phil Davies 
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MESSAGE DU DIRECTEUR 



 

SANTE ‐  SECURITE   ‐ ENVIRONNEMENT  
Santé- Sécurité: 

La fièvre Hémorragique à virus EBOLA est toujours présente en Guinée. Il est donc important 
que nous restions vigilants et continuions à appliquer les mesures d’hygiène adequate tant dans 
nos familles que sur le lieu de travail. 

La SMFG suit de près l’évolution de la situation, et  veille à ce que toutes les mesures mises en 
place soient respectées tant par les employés que par les visiteurs. Les rappels sont faits de fa-
çon régulière lors des réunions  PASS pour que tous les employés soient au même niveau d’in-
formation. Une mise à jour de la procédure de lutte contre Ebola a été faite et mise à la disposi-
tion de tous les employés. Les prises de températures seront desormais faite de la façon sui-
vante:  

Les lieux de prise de température: 

1) Aéroport de Conakry: Pour tous les passagers voyageant par le charter vers le site. 

2) Aéroport de N’zérékoré: Pour tous les voyageurs arrivant à N’zérékoré par le charter en pro-
venance de Conakry, c’est le dernier point de prise de température avant  d’accéder le site.  

3) Cité Ouvrière: Pour tous les résidents de la Cité Ouvrière avant l’embarquement pour aller au 
Camp de Nimba. Pas de besoin de refaire à Charlie 4. 

4) Charlie 4: Pour toutes les autres personnes entrant au Camp de Nimba. Ceci exclus les 

voyageurs du Charter et les résidents de la Cité Ouvrière dont les températures ont déjà été 

prises. 

5) Clinique:  Pour tous les résidents du Camp de Nimba.( Lundi - Samedi 06:00 à 08:00)et 
Dimanche (07:00 à 08:00 et de  11:00 à12:00) 

NB: Aucune prise de température n’est faite en dehors de ces heures. 

Environnement 

L’équipe des HSE procède régulièrement au  contrôle des sédiments au niveau de la montagne : 
château et l’accès principal, du PK7 au point roujos à Sempéré, à l’éradication des plantes inva-
sives  Chromolaena odorata dans le camp et la base technique, à la  gestion des déchets produit 
sur le site, au contrôle de la qualité des eaux du camp et au désherbage du camp principal, de la 
base technique et Charly 4. 

 

 

 

 

 

Equipe Grass cutting en action                        Eradication de Chromolaena              Désédimentation des bassins de décantations           



 

RELATIONS COMMUNAUTAIRES  

Dans le cadre des visites d’échange avec les parties prenantes, 
le département des Relations Communautaires et Extérieures a 
reçu une délégation du CEGENS conduite par son Directeur 
Général au camp nimba. Les échanges ont porté essentielle-
ment sur les propositions d’activités que cette structure pourrait 
mener avec la SMFG dans le cadre de la protection du site du 
patrimoine mondial.  

Le département a contribué au reprofilage de la voirie urbaine de la commune de Lola par l’oc-
troi de quatre mille litres de carburant pour les machines. 

De nouveaux projets ont été mis en place notamment la construction de trois salles de classe et 
une latrine à trois blocs à Bossou, ainsi que la construction de  trois nouvelles porcheries dans la 
CR de N’zoo  et Bossou( Doromou,Bourata et Nyon). 

Le suivi et l’évaluation des anciens projets à savoir: les forages dans la CR de Bossou et la CU 
de Lola et les porcheries de koulenta, Gbié et seringbara sont en cours.  

 

 

 

 

Les RH ont entamé une discussion avec le syndicat afin de clarifier la situation des petits prêts et 
des avances sur salaire. Une première revue de la politique des prêts a été éffectuée et va être  
finalisée dans les prochains jours.  

Suite aux négociations entamées dépuis un certain temps par les RH dans le cadre de la prise 
en charge médicale des employés et leurs familles, de nouvelles structures ont été ajoutées à la 
liste des prestataires sanitaires  conventionnés par UGAR dont entre autres  le centre medical de 
Zao.  

Le département continue les contacts avec les employés residant dans les zones à risque ceci 
pour se rassurer de leur état  de santé mais aussi rappeler les 
mesures preventives pour la lutte contre Ebola. 

Le programme de formation du personnel est toujours en cour , 
certains bénéficiaires continuent à se rendre  dans les  instituts 
de formations spécialisés et d’autres suivent des cours à travers 
le E-learning. 

 

 

RH ET ADMIN 
 Construc on à Bourata                                                                      Mise bas à keoulenta                                                   construc on nouvelle porcherie à doromou                           

                       rencontre  du DG avec le CEGENS                                 

Antoine lama  et Lansana Sako  en forma on  à IMA  



 

Le re de Remerciement du proviseur du Lycée de Lola à la SMFG 

Le proviseur du Lycée de Lola a adréssé une lettre de remerciement à la SMFG  pour le soutien  
qu’elle apporte depuis un certain temps  au Lycée et collège  pour  la préparation des examens 
de fin d’année. Cet appui a permis une nette amelioration des résultats  des candidats de Lola 
aux  différents examens. 

 

 



 

NIMBA ACTION   

EMPLOYE DU MOIS 

NIMBA SOCIAL 

                                                                                        Pelé BAMBA  chauffeur  au Bureau de Conakry  employé du mois de juillet  

       Le fils de Foromo 4 Loua coordinateur  forma on SMFG                                                                    la fille de Antoine Lama Administra ve Exécu ve des RCE 

                                                           

Visite de Madame la Ministre de l’environnement sur le site de la SMFG                                                                         reprofilage de la voirie urbaine de Lola  


